GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO
EDITAL N2 41, DE 15 DE SETEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO
PARA A REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes legais, e em cumprimento ao
disposto no Despacho Singular n2 352/2025-GDAC do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), torna publica a retificacdo do Edital
n? 36, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 160, em 26 de agosto de 2025, referente ao processo seletivo simplificado
destinado a selegdo de candidatos a professor substituto temporario para compor o Banco de Reservas da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), conforme especificado a seguir, permanecendo inalterados os demais itens e subitens.

a) a retificagdo dos subitens 1.4 e 12.1; e

b) a retificagdo do Anexo IX.

[...]

1.4 A contratagao do professor substituto serd realizada para suprir caréncias decorrentes da auséncia de professores efetivos da SEEDF,
nos termos dos §§ 12 e 22 do art. 22 da Lei Distrital n2 4.266/2008.

[...]

12.1 A pessoa com deficiéncia é assegurada a convocacdo para o suprimento de caréncias existentes no percentual de 20% (vinte por
cento) no prazo de validade deste processo seletivo simplificado, nos termos do art. 82-A da Lei Distrital n2 4.949/2012 e suas alteragdes,
e do art. 54 da Lei Distrital n2 6.637/2020.

[...]

ANEXO IX - DIRETRIZES PARA CONVOCACAO NO BANCO DE RESERVAS DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

1 REGRAS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

1.1 O preenchimento das vagas a serem ofertadas em decorréncia das caréncias obedecera a seguinte sequéncia:

a) Pessoas com deficiéncia: 23, 62, 113, 162, 213, 262, 3123, 362 vaga, e assim sucessivamente;

b) Pessoas negras: 32, 82, 132, 182, 232, 282, 332, 382 vaga, e assim sucessivamente;

c) Hipossuficientes: 102, 152, 252, 353, 452, 553 652, 752 yaga, e assim sucessivamente; e

d) Ampla concorréncia: as demais vagas.

1.2 A convocagdo dos candidatos do Banco de Reservas para atuacdo na Educacdo Especial observard a mesma proporcionalidade
apresentada no subitem 1.1 deste anexo.

1.3 O candidato cotista de uma determinada lista de concorréncia concorrerd simultaneamente aos Bancos de Reservas destinados as
demais cotas, caso atenda as respectivas condi¢ées, bem como ao Banco de Reservas destinado a ampla concorréncia, conforme sua
classificagdo no processo seletivo simplificado.

1.4 O candidato habilitado em mais de uma lista de concorréncia sera convocado prioritariamente na lista que |he garantir a maior
vantagem, considerando sua melhor posicdo relativa e conforme sua classificagio no processo seletivo simplificado, sendo
automaticamente excluido das demais listas no momento da convocacgéao.

1.5 A desclassificagdo, desisténcia ou impedimento de candidato cotista a contratagdo resultara na convocagdo do proximo candidato
cotista classificado na mesma lista de concorréncia, respeitando a ordem de classificagdo e desde que existam candidatos habilitados
nessa condi¢do. Caso ndo haja candidatos cotistas classificados na respectiva lista de concorréncia, a vaga sera redistribuida para a lista
de concorréncia da ampla concorréncia, obedecendo a ordem de classificagao.

1.6 O candidato que desistir ou apresentar impedimento para a contratacdo sera reposicionado na ultima posi¢do da lista de concorréncia
em que foi convocado. Caso o candidato tenha habilitacdo em mais de uma lista de concorréncia, serd reposicionado para o final de todas
as listas em que estiver classificado.
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