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ANEXO I 
 

CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIÇÕES SINTÉTICAS 
 

                                                     

AC = Ampla Concorrência  PcD = Pessoa com Deficiência  CR = Cadastro de Reserva 
 

 

CCÓÓDDIIGGOO  CARGOS 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 

TOTAL 
DE 

VAGAS 

VAGAS 
AC 

VAGAS 
PcD 

JORNADA DE 
TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

Ensino Superior Completo 

001 
PROFESSOR DOCENTE-2 
CIÊNCIAS 

Curso Superior completo em Licenciatura 
Plena, em Instituição reconhecida pelo MEC, 
com habilitação específica para o Magistério 

na área correspondente. 

20 + CR 19 1 
 

25 R$   4.603,34 

002 
PROFESSOR DOCENTE-2 
ESTUDOS TURÍSTICOS 

Curso Superior completo em Licenciatura 
Plena, em Instituição reconhecida pelo MEC, 
com habilitação específica para o Magistério 

na área correspondente. 
20 + CR 19 1 

 
25 R$   4.603,34 

Curso Normal Completo ou Curso de Pedagogia com habilitação específica na área 

003 PROFESSOR DOCENTE-1 

Curso Normal completo ou Curso Superior 
em Pedagogia, em Instituição reconhecida 

pelo MEC, com habilitação para séries 
iniciais 

488 + CR 464 24 25 R$   3.219,13 

004 
PROFESSOR DE ATENDIMENTO 
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - 
AEE 

Curso Normal (nível Médio) completo ou 
Curso Superior de licenciatura em 

Pedagogia, em Instituição reconhecida pelo 
MEC + Curso de formação continuada para 
educação especial e inclusiva, com carga 

horária mínima de 360 (trezentas e sessenta) 
horas 

20 + CR 19 1 

 

22 R$   2.832,84 

Ensino Médio Completo ou Ensino Médio Completo com habilitação específica na área 

 005 
AUXILIAR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

Ensino Médio completo, em Instituição 
reconhecida pelo MEC + Curso em Educação 

Infantil ou temas afins com carga horária 
mínima de 120 (cento e vinte) horas. 

120 + CR 114 6 40 R$   1.690,05 

006 
PROFISSIONAL DE APOIO AO 
ESTUDANTE COM DEFICIÊNCIA 

Ensino Médio completo, em Instituição 
reconhecida pelo MEC + Curso de formação 

continuada para educação especial e 
inclusiva, com carga horária mínima de 180 

(cento e oitenta) horas 

600 + CR 570 30 
40 

R$   1.690,05 
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Descrições sintéticas dos cargos: 
 
Professor Docente-2 (Ciências e Estudos Turísticos) - Atuar nas quatro últimas séries do ensino fundamental e de jovens e adultos. 
 
Professor Docente-1 - Atuar no primeiro segmento do ensino fundamental e de jovens e adultos e na educação infantil. 
 
Professor e Atendimento Educacional Especializado - AEE - Identificar, elaborar e organizar recursos pedagógicos e de acessibilidade, que eliminem 
barreiras para a plena participação dos alunos, considerando suas necessidades específicas. articular com os professores da sala de aula comum, 
orientação às famílias dos alunos, a elaboração e execução do plano de AEE e a disseminação do processo de inclusão na comunidade escolar. 
 
Auxiliar de Educação Infantil - Prestar apoio nas atividades executadas pelo professor regente e/ou pela Direção Escolar, contribuindo para a adaptação 
ao espaço físico e de convivência adequados à segurança, ao desenvolvimento e ao bem-estar social, físico, educacional e emocional dos alunos da 
Educação Infantil; exercer as atividades de apoio a alimentação, higiene e locomoção aos estudantes e atuar em todas as atividades escolares que se 
fizeram necessárias. 
 
Profissional de Apoio ao Estudante com Deficiência - Prestar apoio nas atividades executadas pelo professor regente e/ou pela Direção Escolar, 
contribuindo para a adaptação ao espaço físico e de convivência adequados à segurança, ao desenvolvimento e ao bem-estar social, físico, educacional e 
emocional dos alunos com deficiência, incluídos nas turmas regulares ou matriculados em classes especiais da Rede Municipal de Ensino; exercer as 
atividade de apoio a alimentação, higiene e locomoção do estudante com deficiência; atuar nas atividades escolares que se fizerem necessárias. 
 
 
 
 
 


